BAYER Minéség- kirnyezet- és MEB politika
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A BAYER CONSTRUCT Zrt. kitlizott céljait egyebek mellett az ISO 9001:2015 minéség-, az ISO 14001:2014 kornyezet- és az
ISO 45001:2018 munka- és egészségbiztonsag iranyitasi szabvanyok szerint kidolgozott, fliggetlen tanisito szervezet dltal tanusitott
integralt irdnyitasi rendszer miikodtetésével, Nukledris teriileten az [SO 19443 szabvany és a Nukledris Biztonsagi Szabélyzat 2. és
9. kotetének kovetelményeinek betartasaval és folyamatos fejlesztésével kivanja elérni. A tarsasagnal elsddleges az er6s Biztonsagi
kultira kialakitdsa, és az elndk-vezérigazgaté személye garancia arra, hogy a biztonsdg a tdrsasdgi tevekénységek soran
egyértelmlien meghatérozott, a szervezetet a nyitottsag és a megfelelé kommunikécio jellemzi.

A tarsasag meghatdrozoan a szerkezetépités és az épitdipari generalkivitelezés piacan kivan hangsilyozottan jelen lenni méar a
tervezéstdl is, mind a hazai, mind a nemzetkézi piacon. A kivitelezést kiilonbozé eldregyartasi tevékenységekkel tdamogatjuk, mely
gyartasi feladatokat sajat logisztikai bazisunkon végezzitk. A tarsasag pozicidjat megerdsitve kiemelten fontos célként hatdrozza
meg, hogy a szolgaltatasait igénybevevd partnerei teljes megelégedettségét elérje.

A vezetdség a stratégidjat ugy alakitotta ki, hogy biztositani tudja a tarsasag folyamatos, hosszl tavi miikddését az tizleti kornyezeti
véltozasok ellenére is.

Munkénk magas szinvonalat garantilja a szabvanyoknak megfeleld, j6 mindségii anyagok, berendezések és eszkizdk hasznalata, a
jogszabdlyoknak megfeleld munkavégzés, valamint munkatarsaink preciz munkéja.

Fontos villalkozési iranyelviink az épittetdi igények teljes korli kiszolgildsa, a mindségen til, gyors épitési atfutasi titemek
biztositdsa. A tarsasdg alaptdrekvése, hogy tevékenységével és piaci ismertségével kiegyensiilyozott gazdalkodast valdsitson meg
ugy, hogy folyamatai kockazatait csokkentse, a tevékenysége sordn a kornyezetet a leheté legkisebb mértékben kérositsa, és
biztositsa dolgozéinak egészségét €s biztonsagat. Célunk, hogy piaci pozicidonkat megerdsitsitk, mind Magyarorszdgon, mind
kiilfoldon - elsdsorban Romanidban -, szélesitsiik kindlatunkat, ezzel is emelve partnereink kiszolgalasanak szinvonaldt.

Célunk, hogy piaci pozicionkat megerdsitsiik a nukledris tertileten is.

A Tarsasag a tervezés, kivitelezés- és elbregydrtdsi tevékenységek soran a természeti kornyezet maximalis megvédése, a
fenntarthatdsdgi szempontok érvényesitése s a munkatirsak munka- és egészségbiztonsaginak novelése érdekében az aldbbi
céloknak kivan megfelelni:

e akornyezettudatos viselkedés kialakitdsa a Tarsasag valamennyi dolgoz6janal,
e az épitési kivitelezésbdl, ill. a gydrtasi tevékenységekbdl eredd kornyezetszennyezés megelozése, ill. kornyezetterheld
hatasok (kozteriilet szennyezése, légszennyezettség, épitési zajszint) minimumra csokkentése,
a technologiai folyamatokndl a veszélyes anyagok helyettesitése kevésbé veszélyes anyagokkal,
a hulladékokkal valé kornyezettudatos foglalkozas, azok szelektiv gyfijtése,
az ujrahasznosithatd hulladékok ardnyanak novelése,
az erbforrasok gazdasagos felhaszndldsédra vald torekvés, az energiafelhasznalas minimalisra valé csikkentése,
alvallalkozéink kornyezeti teljesitményének és munka- és egészségbiztonsagi teljesitményének folyamatos figyelése és
miikodésiik tamogatasa,
e tevékenységeink a komnyezeti teljesitményiink fokozatos fejlesztése, javité célok Kkitlizésével a biztonsagi kultira
kialakitasaval,
e munkavallaloinknal a sériilések és egészségkarosoddsok megelézése,
munkavdllaldink jollétének eldsegitése, a munkajogok biztositasa,
a munkahelyi veszélyforrasok és kockazatok, ill. a bekdvetkezett incidensek folyamatos figyelése csokkentése, illetve
megeldzése.
Az elnok-vezérigazgato és az Igazgatdsag tagjai gondoskodnak arr6l, hogy a lefrt min6ség-, kirmyezet- ¢s MEB politikai alapelveket
minden munkatars megismerje, elfogadja és munkéja sordn alkalmazza. A tarsasig munkatérsai feladatuknak és feleldsségiiknek
érzik, hogy mindennapi tevékenységiik soran folyamatosan miikddtessék és fejlesszék az integralt iranyitasi rendszert.

A tarsasag a mindség-, koryezet- és MEB politikat, ill. a kockdzatértékelések eredményeit is alapul véve évente célokat fogalmaz
meg és tiiz ki, melyek teljestilését folyamatosan ellendrzi.
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